REGIONE SICILIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

MESSINA
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI, MEDICI SPECIALIZZATI E MEDICI
SPECIALIZZANDI Al SENSI DELL’ART. 4, COMMA 4 D.L. 30/12/2023 n. 215 PER LA
FORMULAZIONE DI DUE SEPARATE GRADUATORIE FINALIZZATE AL
CONFERIMENTO DI EVENTUALI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO O DI
SOSTITUZIONE DI DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA D’EMERGENZA-URGENZA

[L COMMISSARIO STRAORDINARIO

- Vista la deliberazione n° &2{ 1_/¢s del 30/0572024, esecutiva;

— Visto il D.Lgs. 30/12/1992 n° 502 e ss. mm. e ji.;

- Visto il DPR 10/12/1997 n° 483:

— Vistii DD.MM. 30/01/1998 e 31/01/1998 e ss. mm. e ii.;

= Visto il DPR 28/12/2000 n° 445 e successive modifiche ed integrazioni;

~ Visto il CCNL per il personale Area Sanitd del 19/12/2019;

— Visto il regolamento sulle procedure per il conferimento di incarichi a tempo
determinato, approvato con deliberazione n. 2090/CS del 22/05/2023:

— Visto I'art. 1, comma 268, lettera a) L. 30/12/2021 n. 234 e ss.mm.ii.;

— Visti gli artt. 2Bis, comma I, lett. a) e 2ter, commi 1 e 5D.L. 17/03/2020 n. 18 & ss.mm.ii.

— Visto I'art. 4, comma 4 del D.L. 30/12/2023 n. 215;

DIRAMA IL SEGUENTE AVVISO

E indetta selezione pubblica, per fitoli, per la formulazione di una graduatoria per il
conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato o di sostituzione di Dirigente Medico
di Medicina D'Emergenza-Urgenza.

Ai medesimi & atfribuito il frattamento economico previsto dalle disposizioni di legge e dal
vigente CCNL per il personale della Dirigenza Medica del SSN.

Possono partecipare all' avviso coloro che, alla data di scadenza del fermine di presentazione

delle domande, possiedono i requisiti prescritti dagii artt. 1 e 24 del DPR 10/ 12/1997 n°® 483,
ovvero:

Requisiti generali di ammissione:

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o
cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione Europedq;

b) idoneitd fisica all'impiego:



I'accertamento dell'idoneitd fisica all'impiego & effettuato a cura dell’ Azienda prima
dell’immissione in servizio;

c) godimento dei diritti civili e politici;

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo,
nonché coloro che siano stati dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per
aver conseguito lo stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziafi da invaliditd non
sanabile.

Requisiti specifici di ammissione:

d) laurea in MEDICINA E CHIRURGIA;
e) Iscrizione all'Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri.

f) Iscrizione al penultimo ed ultimo anno di corso alla Scuola di Specidlizzazione relativa
alla Disciplina per la quale il presente Avviso & indetto, ovvero in discipline equipollenti o

affini, secondo le rispettive tabelle di cui ai Decreti del Ministero della Sanita del 30/01/1998
e 31/01/1998.

Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di partecipazione.

Presentazione della domanda di partecipazione:

La domanda di partecipazione all' avviso deve essere compilata ed inviata in via telematica,

a pena di esclusione dal Al -ChH~ utilizando la specifica applicazione

informatica disponibile sul sito internet dell’ Azienda (www.asp.messina.it — sezione bandi di

concorso) seguendo le relative istruzioni formulate dal sistema informatico.

Le informazioni richieste sono obbligatorie: il sistema informatico non consentird 'invio di

domande prive di tali informazioni. Alla scadenza del termine stabilito e precisamente il
-0~ dlle ore 23.59, il sistema informatico non permetterd piU né modifiche né invio

delle domande ma esclusivamente la visudlizzazione e Ia stampa delle domande gid inviate

telematicamente. Per ciascun candidato & valutata la domanda piU recente inviata entro il

termine previsto nell’avviso. Il candidato conserverd copia stampata e sottoscritta della

predefta domanda di partecipazione al fine di poterla esibire in caso di richiesta

dell' Amministrazione.

Nello domanda di partecipazione inviata telematicamente, che assume valore di

dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del DPR n° 445/2000, il candidato deve dichiarare:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime:

4) dinon aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di avere procedimenti

pendli in corso, in caso contrario indicare le eventuali condanne pendli riportate, la data

della sentenza, I'autorita giudiziaria che I'ha emessa:

5) il possesso del requisito specifico di ammissione di cui alle precedenti lettere d}, e), f);

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari {per i candidati di sesso maschile);

7) il possesso dell'idoneitd fisica all'impiego;



8) i servizi prestati come impiegati presso Pubbliche Amministrazioni e le eventuali cause di
cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di hon aver mai prestato
servizio presso Pubbliche Amministrazioni;
9) i titoli accademici e di studio posseduti;
10) i titoli formativi e professionali;
11) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall‘impiego
presso pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato
dichiarato decaduto da aliro impiego;
12) il possesso di eventuali titoli che danno diritto a preferenza a parité di punteggio, ai sensi
delle vigenti disposizioni.
Inolire, alla domanda di partecipazione all'avviso compilata ed inviata in via telematica il
candidato dovra allegare:
- Copia del documento di riconoscimento in corso di validitd in formato pdf non
modiificabile oppure immagini in formato jpg- jpeg - gif, a pena di esclusione;
- Le pubblicazioni edite a stampa in formato pdf; non verranno prese in considerazione
le pubblicazioni rispetto alle quali non sia possibile evincere I'apporto del candidato;
- Curiculum formativo e professionale datato e firmato in formato pdf non modificabile,
reso i sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n° 445/2000.
Il candidato dovra inserire il possesso dei fitoli di cui ai punti 8)-9)-10) nelle relative sezioni
indicate dalla procedura telematica, pena la non valutabilitd degli stessi.
Solo ai fini della verificabilita dei requisiti specifici di ammissione di cui al punto 5) e dei fitoli
di cui ai punti 8)-9)-10), gid inseriti nelle relative sezioni, il candidato allegherd le relative
dichiarazioni sostitutive, ai sensi del DPR 445/2000.
Non verranno valutdti i fitoli di cui ai punti 8)-9)-10) non inseriti nelle apposite sezioni, anche
se presenti nelle dichiarazioni sostitutive rilasciate ai sensi del DPR 445/2000 e/o nel CV
autocertificato ai sensi del DPR 445/2000.
Ad ogni domanda sard assegnato dal sistema informatico un codice univoco di
idenfificazione strettamente personale.
Sono escluse alire forme di presentazione delle domande di partecipazione dll’avviso. La
domanda di partecipazione, per come inoltrata telematicamente, non deve essere spedita
per raccomandata o pec o ulteriore moddlita di invio.
Il candidato all'atto della registrazione i fini della preseniazione della domanda deve
obbligatoriamente indicare 'indirizzo di posta eletironica certificata, indirizzo che deve essere
personale.
Ogni corrispondenza avverrd esclusivamente framite indirizo di posta elettronica certificata.
Il candidato ha I'obbligo di comunicare le successive eventuali variazioni di indirizzo pec.

Valutazione dei titoli:

La valutazione dei titoli prodotti dai candidati viene effettuata da un'apposita Commissione
inferna, nominata dal Direttore Generale.

La valutazione dei titoli verrd effettuata ai sensi del DPR 483/1997.

La Commissione dispone di 20 punti per i titoli cosi ripartiti:

¢ Titoll di carmera punti 10
» Titoli accademici e di studio punti 3
* Pubblicazioni e fitoli scientifici punti 3
[ ]

Curriculum formativo e professionale punii 4

Per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli scientifici e del curriculum formativo e
professionale si applicano i criteri previsti dall'art 11 del citato DPR 483/1997.

Formulazione della graduatoria:
| candidati Specializandi risultati idonei verranno collocati in graduatoria separata.



Le due separate graduatorie degli Specializzati e degli Specializzandi saranno formulate da
una Commissione, nominata dal Commissario Straordinario, sulla base del punteggio riportato
da ciascun candidato, risultante dalla somma dei punteggi conseguiti nei titoli di cariera, nei
fitoli accademici e di studio, nelle pubblicazioni e nel curriculum formativo e professionale.

Il conferimento degli incarichi a fempo determinato o di sostituzione sard disposto tenendo
confo dell'ordine delle graduatorie nonché delle esigenze azienddli.

Le convocazioni dei candidaii ufiimente collocati nelle suddette graduatorie avverranno
mediante comunicazione inviata a mezo PEC personale al singolo aspirante, con
assegnazione di un termine entro il quale rassegnare la propria disponibilita all'incarico.
Nell'invio delle richieste di disponibilitd, verrd data priorita alla graduatoria dei Medici
Specializzati.

Nell'ipotesi in cui le disponibilita pervenute da parte dei Medici Specializzati non dovessero
soddisfare il fabbisogno contingente dell'Azienda, ovvero nel caso in cui le effettive prese di
servizio fossero inferorl a tale fabbisogno, sl procederd con linvio delle richieste di
disponibilitd anche ai Medici utilmente collocail nella separata graduateria degli
Specializzandi.

| candidati che avranno frasmesso la comunicazione di disponibilitts oltre la data e I'ora
indicate nella convocazione saranno considerati rinunciatari.

I concorrenti ai quali sard conferito I'incarico saranno invitati a presentare la documentazione
di rito,

Per quanto attiene ai candidati Specializzandi che avranno manifestato la loro disponibilita
entro il termine indicato, verra richiesto il prescritto “Nulla osta* alle Scuole di Specializzazione
alle quali essi hanno dichiarato di essere iscritti.

Successivamente all'eventuale rilascio del predetto “Nulla osta” da parte delle rispeitive
Scuole di Specializzazione, si procedera al conferimento dei relativi incarichi a tempo
determinato.

I nominativi dovranno assumere I'incarico mediante sottoscrizione del contratto individuale
dilavoro, previa medica preassuntiva che certifichi I'idoneitd alla mansione.

| candidati utiimente collocati nelle separate graduatorie, prima di procedere dlia stipula del
contratto, saranno invitati a presentare apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione
relativa al possesso dei documenti richiesti per la sottoscrizione del disciplinare di incarico.
Gli incarichi eventualmente conferitl ai Medici Specializzandi avranne durata massima di
mesi é (sei), eventualmente prorogabili sino al 31/12/2024, come previsto dall'art. 2Bis,
comma 1, left. a) D.L. 17/03/2020 n. 18 e ss.mm.ii.

Trattamento dei dati personali:

Al sensi dell'art. 13 del Reg. UE n. 679/2016 (GDPR) i dati personali saranno raccolti per le
finalitd di gestione del concorso, e saranno trattafi, anche attraverso una banca dati
automatizzata: potranno essere trattati anche successivamente all'eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalitd inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

| candidati possono esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e 77 del Reg. UE 2016/679 (GDPR).
Titolare del frattamento & I' ASP di Messing, nella persona del rappresentante legale.



Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un
concreto interesse ai sensi dell'art. 22 della L. 241/1990 e ss.mm.ii. nonché per i successivi
adempimenti previsti dalla normativa vigente, ivi compreso il D.Lgs. 33/2013.

Con la partecipazione al bando, & implicita da parte dei candidati I'accettazione senza
riserva di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso ed ii consenso al trattamento
dei propri dati personaii, compresi quelli sensibili a cura del personale assegnato all'ufficio
preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle
procedure concorsuali, nonché q cura della Commissione esaminatrice.

Norme finali:

L'Azienda si riserva la facolid di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente
awviso, in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico
interesse, senza che per gii aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

L'eventudle incarico verra conferito, entro i limiti fissati dalle vigenti disposizioni di legge e con
decorrenza fissata dall' Amministrazione, qualora I'Azienda, a suo insindacabile giudizio,
ravvisi la necessitd delio stesso per assicurare le imprescindibili esigenze di servizio.

Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alle leggi e alle disposizioni vigenti in
materia.

La procedura seletiiva di cui al presente avviso sard espletata in conformita al regolamento
sulle procedure per il conferimento di incarichi a tempo determinato, approvato con
deliberazione n. 2090/CS del 22/05/2023

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alia UOC Gestione Personale
Dipendente (tel. 090/3652751-2607-2758-2880) O consultare il sito dell'Azienda
Www.asp.messina.it- sezione Concorsi.

Messing, 3 i} MAG, 2924,

sARED STRAORDINARIO
séppe Cucci




